基隆市公私立國民中小學學生請假及出缺勤管理規則(草案)
	1、 依據：「基隆市國民中小學學生成績評量補充規定」第七點第一款。


2、 目的：為協助學校掌握學生出勤狀況，有效達成親師合作機制，建立明確請假管理流程，並結合中輟通報及輔導作為，維護學生就學權益，特訂定本規則。
3、 學生得請假之假別分為事假、病假、公假、喪假、娩假等五種：
（1） 事假：學生有關個人及家庭事項，必須在就學時間內辦理之情事，須事前提出申請始得請事假，但不得損害學生就學權益。合理事假參考如下:
1. 學生個人事件為與學習相關、權益維護或其他特殊及不可抗力因素而無法就學之情況。
2. 家庭重要事件為考量學生就學權益後，仍需學生配合之情況。
3. 學校重要活動、考試日期，學生應盡量避免申請事假，且學校得不准假。
4. 除以上所列情形，學校得視實際需要酌以評估，並決定是否准假；若有特殊情形，學校可召開個別會議與家長協商並取得共識。(與行政處法規確認寫法，放入校級版本)
 （二）病假：學生因病或意外傷害，必須在家休養或住院治療者，得請病假。
 （三）公假：凡經學校核派參加校內外各種勤務、活動、比賽或因公訴訟者，得請公假。
 （四）喪假：曾祖父母、祖父母、父母、外祖父母、繼父母、兄弟姐妹過世，得請喪假。
  (五) 娩假：學生懷孕，其待產與生產期間，依據學生懷孕事件輔導與處理要點等相關規定，應專案彈性處理，不得以曠課論。
(六) 生理假：女學生因生理日致就學有困難者，得請生理假。
4、 相關請假手續及核准權責，由各校訂定，學校應進行實際確認及核定，如確實因病假、事假或其他學生自身因素不能到校上課者，應依規定辦理請假，無法准假者以曠課論。
5、 學生請假應由家長或監護人向學校提出書面申請，除病假、喪假或其他緊急事故得事後補假外，應事先辦妥請假手續；保護性個案或其他特殊個案得由主要照顧人代為提出申請。
6、 學生臨時外出應依規定完成請假手續。
7、 各校應每日登錄學生出缺勤情形，並定期通知家長；每學期統計出缺勤日數，隨同成績單通知家長。 
8、 學生請假理由及所陳證明文件，如有虛偽隱瞞情事，除自缺席之日起以曠課計算外，並依各校相關規定予以懲處。
9、 學生因升旗、課外活動、各種服務及其他非課程時數之會議集合等無故不到者，應依各校相關規定辦理。
10、 各校於不違反本規定下，得依學校需求訂定相關規定。


基隆市德和國民小學學生請假規則
1、 依據：「基隆市公私立國民中小學學生請假及出缺勤管理規定」。
2、 目的：
本校為管理學生出缺勤狀況，加強學生良好生活習慣之養成，落實學生就學安全及親師聯繫，特訂定本規則。
3、 本校學生因事或因病未能於規定時間內出席學校各種課業、集會及學生活動，須依照本規則辦理請假手續，其未經准假或擅自缺席者，概以曠課登記。
4、 無故未到校達連續三日或全學期未經請假而無故缺課累積達七日者，校方將進行中途輟學或長期缺課通報，列入復學輔導對象，並函文主責區強迫入學委員會執行強迫入學事宜；行蹤不明者，另請家長通報失蹤協尋。
5、 請假種類及限制
（一）公假：
   1.因代表學校參加校外競賽或經政府機關核准之活動、競賽。
    2.參加學校舉辦之課外或服務學習活動。
    3.支援校內舉辦重大活動、處室業務推展工作。
    4.因參與校外競賽，參加賽前集訓、密集練習或講習者。
（二）事假：學生有關個人及家庭事項，得准請假，但不得損害學生就學權益。
（三）病假：因病需在家休養者，另因感染法定傳染病(腸病毒、流感…)經醫師證明需在家
      休養者得請病假，若達停課標準，其他配合停課之學生採不計假方式處理，病假三日
      以上者，請附醫師之書面證明文件，一周以上之病假需附診斷證明書且註明須休養
      之日數。
（四）喪假：學生之曾祖父母、祖父母、父母、外祖父母、繼父母、兄弟姐妹過世，准予喪
      假。
 (五) 娩假：學生懷孕，含產前假、娩假、流產假、育嬰假等，依據學生懷孕事件輔導與處
      理要點等相關規定辦理，並會同輔導處進行輔導作為。
(六) 生理假：每月得請生理假一日，為尊重個人生理隱私，該假別無需出示證明。


6、 請假程序及注意事項：
 (一) 當日上午8:00以前請家長先用電話向導師或生教組（24278095分機：20）請假。來電時請告知學生班級、座號、姓名、請假事由，以利傳達。請假後於返校上課三日內填具假單並檢附證明文件，經家長填寫請假單向導師請假，導師於請假單上簽名或蓋章並登記，送交學務處生教組補辦請假手續。
(二)第一節上課後，由導師以電話與家長聯繫，瞭解學生未到校上課原因。若家長當日未事先電話請假又無合理請假事由者，則一律以曠課登記。
(三)事假須於請假前先由家長填寫請假單，向導師完成請假手續。
(四)公假必須經業務處室單位提出，並填寫假單，會知導師，始准予公假。
(五)學生因緊急或其他緣故未能及時請假者，事後應儘速知會導師並補辦請假手續，如未確實完成請假程序者，則以曠課登記。
(六)學生臨時外出管理：
 1.因病假、事假或其它原因需離校者，確認家長知悉，填寫臨時離校請假單，由導師簽名後方能離開學校。
2.意外事件或情事緊急者，由導師、護理師或教職員主動與家長電話聯繫，聯繫上後請家長直接到校帶回。
 (七) 若學生請假每月上課總日數（除公假、病假及喪假外）超過當月的四分之一（含）以上(經學校核准之特案不在此限)，恐因影響學生學習，將邀請家長召開會議，以了解其原因，並討論解決方法。
 (八)註冊、考試期間，學生因懷孕引發之事（病）假、產假，應持醫生證明辦理請假，並依據學生懷孕事件輔導與處理要點等相關規定彈性處理。
7、 其他未盡事宜得適時補充之。
八、本規則經校務會議通過後實施。
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